В  инновационно-экспертный совет 
Областного государственного бюджетного учреждения
 дополнительного профессионального образования
 «Томский областной институт повышения квалификации и
 переподготовки работников образования»
 

___________________________________
данные участника инновационного образовательного проекта (полное название организации)
___________________________________
    контактная информация (телефон, E-mail)


Заявка
на участие в инновационном образовательном проекте
«Методическая поддержка педагогов и школьных команд во внедрении и реализации эффективных образовательных технологий» 
Федеральной инновационной площадки
Министерства просвещения Российской Федерации 
(ФИП «ТОИПКРО) на 2020 год.

1. Полное наименование образовательного учреждения: 
ФИО руководителя: 
Телефон: 
Электронная почта:  

2. ФИО руководителя инновационной деятельности организации, звание, должность, основное место работы:
Телефон: 
Электронная почта: 
3. Адрес сайта в Интернете с указанием страницы, на которой размещены материалы по внедрению образовательной технологии.
4. Общее описание опыта внедрения образовательных(ой) технологий(и) в ОО (не более 2 страниц печатного текста формата А 4).
5. Описание эффектов, достигнутых при внедрении образовательной технологии в ОО (не более 1 страницы печатного текста формата А 4).
6. Перечень предлагаемых форм транслирования опыта по реализации образовательной технологии, с указанием темы, сроков и места проведения мероприятий по ключевым направлениям ФИП «ТОИПКРО» в номинациях:
Открытая сетевая методическая служба 
Образовательная организация может предложить открытые уроки, экспертно-аналитические семинары, тренинги, интерактивные мастерские, и другие рефлексивные практики, раскрывающие особенности реализации образовательной технологии(й). 
Управленческие команды
Образовательная организация может провести открытое мероприятие для руководителей образовательных организаций с представлением управленческого опыта по созданию мотивирующей образовательной среды для внедрения и реализации эффективных образовательных технологий. 
Социально-психологическая поддержка педагога
Образовательная организация может поделиться опытом психологической поддержки педагогов, обеспечивающей формирование профессиональных умений для активного внедрения и реализации эффективных образовательных технологий в реальной практике обучения и воспитания.
Система наставничества
[bookmark: _GoBack]Образовательная организация может презентовать опыт организации эффективного наставничества в интеграции с общественными педагогическими организациями, показать работу профессиональных проблемно-творческих групп педагогов, экспертных сообществ педагогов по внедрению эффективных образовательных технологий.



Дата заполнения            _______________________

Подпись руководителя _______________________   /      ________________        /
                                                                                                    (ФИО)
М.П.

