Приложение 2
к Положению о проведении регионального конкурса 

«Муниципальная модель психологической службы»
В Оргкомитет регионального конкурса 

«Муниципальная модель психологической службы»

Таблица №1:

 «Критерии оценивания муниципальных моделей психологической службы в системе образования 

Томской области»

	№
	Критерий
	Показатель
	Наименование документов
	Ссылка(и) на публикацию(и) документа(ов) в сети Интернет

	1.
	Наличие документа, определяющего цели, задачи, основные направления и механизмы реализации государственной политики в сфере развития психологической службы в системе общего образования Томской области с участием организаций системы профессионального образования Томской области
	Документ, утвержденный муниципальным органом управления образованием, содержит описание целей, задач, основных направлений и механизмов реализации системы психологического сопровождения в муниципальной сфере образования с учетом региональной специфики; может содержать описание модели психологической службы в муниципальной системе образования, порядка внутриведомственного взаимодействия
	1.
	1.

	
	
	
	2.
	2.

	
	
	
	3.
	3.

	
	
	
	…
	…

	2.
	Наличие в муниципальном образовании Томской области сформированной муниципальной модели психологической службы, включающей организации системы общего и профессионального образования Томской области
	Положение, порядок или иной документ, представляющий сформулированную муниципальную модель психологической службы в системе общего и профессионального образования Томской области; может быть представлено в текстовой форме или средствами инфографики
	1.
	1.

	
	
	
	2.
	2.

	
	
	
	3.
	3.

	
	
	
	…
	…

	3.
	Наличие внутриведомственного взаимодействия в муниципальной модели психологической службы
	Положение, порядок или иной документ, регламентирующий внутриведомственное взаимодействие в действующей муниципальной модели психологической службы в системе общего и профессионального образования Томской области. При отсутствии подобного документа описание внутриведомственного взаимодействия; может быть представлено в текстовой форме или средствами инфографики
	1.
	1.

	
	
	
	2.
	2.

	
	
	
	3.
	3.

	
	
	
	…
	…

	4.
	Наличие межведомственного взаимодействия и социальных партнеров муниципальной психологической службы в системе общего и профессионального образования Томской области
	Положение, порядок или иной документ (договоры, планы межведомственного взаимодействия, дорожные карты) о межведомственном взаимодействии муниципальной психологической службы в системе образования
	1.
	1.

	
	
	
	2.
	2.

	
	
	
	3.
	3.

	
	
	
	…
	…

	5.
	Наличие в муниципальном образовании Томской области механизмов стимулирования и поддержки профессионального развития кадрового состава психологической службы в системе общего образован
	Приказ, распоряжение, порядок, положение, план организации повышения квалификации сотрудников образовательных организаций или иной документ (иные документы), утверждающий (утверждающие) механизмы стимулирования и поддержки специалистов, составляющих региональную психологическую службу в системе образования (педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов)
	1.
	1.

	
	
	
	2.
	2.

	
	
	
	3.
	3.

	
	
	
	…
	…

	6.
	Доступность профессиональной психологической помощи для обучающихся и воспитанников независимо от места их проживания 
	Сведения о численности обучающихся, воспитанников и штатных педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов  в дошкольных образовательных организациях, общеобразовательных организациях, а также в центрах психологической помощи (по состоянию на конец 2021/2022 учебный год)
	Таблица №2 (прилагается дополнительно)

	7.
	Уровень подготовки кадрового состава муниципальной психологической службы в системе общего и профессионального образования Томской области
	Соотношение численности специалистов психологической службы в системе общего образования муниципалитета (педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов), освоивших программы повышения квалификации и (или) дополнительного профессионального образования в течение последних трех лет, по отношению к общему количеству указанных специалистов 
	Таблица №3
(прилагается дополнительно)

	8.
	Наличие в муниципальном образовании Томской области службы экстренной психологической помощи
	Сведения о действующих в муниципальном образовании «горячих» линиях психологической поддержки, центрах экстренной психологической помощи
	1.
	1.

	
	
	
	2.
	2.

	
	
	
	3.
	3.

	
	
	
	…
	…

	9.
	Уникальный опыт в развитии муниципальной психологической службы
	Проведение конференций, акций, конкурсов, иных мероприятий (регулярные и (или) однократные), направленные на развитие муниципальной психологической службы в системе общего образования Томской области
	1.
	1.

	
	
	
	2.
	2.

	
	
	
	3.
	3.

	
	
	
	…
	…


