
Уважаемые коллеги!

Убедительная просьба при подключении 

к вебинару в чате указать:

▪ ФИО подключившихся, 

▪ должность, 

▪ место работы, 

▪ муниципалитет.

Спасибо!



Региональный фестиваль педагогов-
наставников и молодых педагогов
«Есть контакт!»

Бочарова

Галина Владимировна,

Пшонко Наталья Валерьевна



Наставничество как инструмент 
профессионального роста педагогов

Реализация мер по 
сопровождению 
молодых педагогов 
и развитию 
наставничества 

Муниципальные 
программы по 
развитию системы 
наставничества и 
сопровождению 
молодых педагогов

Региональные целевые 
программы по развитию 
системы наставничества, 
поддержке и 
сопровождению 
молодых педагогов.
Обучение по 
программам ДПО.
Конкурсы 
профмастерства

Методические 
рекомендации по 
внедрению модели 
наставничества.
Проект внедрения 
квалификационной 
категории  
«Учитель-
наставник»  

Муниципальные 
органы 

управления 
образованием

Образовательные 
организации



Томская область в цифрах*

10,5 тысяч педагогов

992 педагога-наставника

2 676 педагогов до 35 лет

* - Данные получены в 2021 г. по итогам мониторинга общеобразовательных организаций на 1.01.2021г. 

303 общеобразовательные 
организации

25,5 % молодых 
учителей в школах 
Томской области



Доля педагогов до 35 лет от общего числа
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область –
25,5%



Региональный фестиваль наставников 
и молодых педагогов «Есть контакт!»

Участники:
Педагогические и руководящие работники организаций 

любого вида независимо от возраста и стажа

Проект

«Сетевой 
наставник

Ярмарка 
педагогических идей 

«Территория роста»

Распоряжение Департамента общего образования Томской области от 22.03.2022 № 401-р



11.04.2022 –15.04.2022

- Подача заявок

- Отправка материалов

- Выбор формы участия

18.04.2022– 30.06.2022

- Отбор 
методических 
материалов и 
стендовых докладов

- Подготовка 
к публикации 

- Публикация на 
сайте ТОИПКРО

07.05.2022

- Стендовые доклады  
и презентации

- Мастер-классы             
и семинары

- Активные формы 
профессионального 
взаимодействия

Ярмарка педагогических идей 
«Территория роста»

Цель: формирование 
региональной 
информационно-
коммуникативной среды 
педагогов-наставников и 
молодых педагогов для 
профессионального 
сотрудничества в области 
передовых технологий 
и практик, направленных 
на повышение качества 
образования и развитие 
функциональной грамотности8(3822) 90-20-56

8(3822) 90-20-71
yest_kontakt@list.ru

https://clck.ru/e4uAP

mailto:yest_kontakt@list.ru
https://clck.ru/e4uAP


Ярмарка педагогических идей 
«Территория роста»

«Документация педагога»
рекомендации, касающиеся разработки и ведения рабочей документации педагогов

yest_kontakt@list.ru
https://clck.ru/e4uAP

Материалы: методическая разработка, видеозапись или презентация 

по четырем основным направлениям:

1
«Методика обучения» 
описание педагогических форм, методов, приемов и рекомендации по их использованию2

«Методика воспитательной и внеурочной работы» 
описание педагогических форм, методов, приемов воспитательной и внеурочной 
деятельности

3
«Саморазвитие педагога» 
рекомендации по личностному и профессиональному саморазвитию 
педагога

4

mailto:yest_kontakt@list.ru
https://clck.ru/e4uAP


11.04.2022 –15.04.2022

- Подача заявок 
на присвоение 
статуса «сетевой 
наставник»

10.05.2022–30.06.2022

- Определение списка 
сетевых наставников
- Формирование 
информационной 
базы сетевых 
наставников

01.09.2022– 31.05.2023 

- Работа сетевых наставников

- Очные, заочные консультации

- Мониторинг деятельности 
наставников

Проект
«Сетевой наставник»

Цель:
Формирование 
единой 
информационной 
базы наставников, 
организация 
деятельности 
сетевых педагогов-
наставников через 
официальный сайт 
ТОИПКРО

8(3822) 90-20-56

8(3822) 90-20-71
yest_kontakt@list.ruhttps://clck.ru/e4tPS

mailto:yest_kontakt@list.ru
https://clck.ru/e4tPS


Проект
«Сетевой наставник»

Функционал сетевых наставников:

- проведение консультаций/мастер-классов/ семинаров по заявленным

направлениям деятельности на безвозмездной основе;

- публикация методических и информационных материалов на тематической

странице официального сайта ТОИПКРО не реже, чем 1 раз в месяц;

- фиксация своей деятельности в онлайн-журнале сетевого наставника;

- участие в образовательных событиях Фестиваля;

- публичный отчет о своей деятельности.

8(3822) 90-20-56

8(3822) 90-20-71
yest_kontakt@list.ru https://clck.ru/e4tPS

Сетевые наставники, получившие положительную оценку 
своей деятельности, получают сертификат о работе на 
уровне региона

mailto:yest_kontakt@list.ru
https://clck.ru/e4tPS


Координаторы фестиваля

Бочарова Галина Владимировна, 

заведующий центром организационно-

методической работы, 

тел.:  8(3822) 90-20-71

e-mail: tomi4ka2011@mail.ru

https://clck.ru/ecW6uhttps://clck.ru/ecW6u

Пшонко Наталья Валерьевна, 

старший преподаватель кафедры педагогики, 

психологии и инклюзивного образования, 

тел.: 8(3822) 90-20-56

e-mail: natalya.pshonko@gmail.com

https://clck.ru/e4uAP https://clck.ru/e4tPS

https://clck.ru/ecW6u
https://clck.ru/ecW6u
https://clck.ru/e4uAP
https://clck.ru/e4tPS


https://web.telegram.org/z/#-1446099338
https://vk.com/toipkro
https://ok.ru/toipkro.institut
https://www.youtube.com/c/TOIPKRO


Приглашаем к сотрудничеству!toipkro.ru


