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Разработка программного

обеспечения



18
лет опыта

60+
выполненных

проектов в год

150+
заказчиков

71%
постоянных 

заказчиков

О Rubius

– offices

– clientsофисы

клиенты



Разработка ПО Собственные продукты Образование

Направления работы

■ CAD, CAM и BIM

■ VR, AR и 3D

■ AI, ML и CV

■ Корпоративные системы

■ IT-курсы

■ Английский язык

■ Сотрудничество с вузами

■ Конференция для 

разработчиков DevPRO

■ Акселератор TomsHub

■ Planyway

■ Visius

■ Qubius

■ NovoBIM



Направления разработки

Корпоративное ПО Инженерное ПО

VR и AR

Искусственный

интеллект

EAM, MES, SCADA, 

PLM, PDM, 

BI, СЭД, ТОиР, АРМ

Плагины и интеграции 

для CAD, CAM и BIM 

Point Cloud и экспертные системы

Тренажёры, навигация, 

помощники

Компьютерное зрение 

и машинное обучение

ОбразованиеЛогистикаРетейлПромышленность Строительство Нефтегаз



Наши заказчики



Rubius — команда профессионалов

230
сотрудников

10
кандидатов наук

35%
senior-разработчиков

47%
middle-разработчиков



IT courses

Разработка ПО, 

ML, AR/VR 

1000 студентов 

в год

Rubius Academy

Лицензированный образовательный центр: помогаем компаниям 

подготовить сотрудников к запуску проектов по цифровизации

IT-мероприятия 
2000+ участников в 
год 

Можем разработать курс 
под ваш запрос

Исследования 
и аналитика 
для компаний



Акселератор TomskHUB для IT-

стартапов

3 000 
участников

100+
экспертов

500 000 ₽ 
призовой фонд

Сайт  →

http://tomskhub.com/


Жизнь в Rubius



Продукты

NovoBIM
Веб-платформа для удалённого 

мониторинга хода строительства

novobim.com

Planyway
Командный календарь 

и таймлайн

planyway.com

Qubius
Шумоизолированная офисная 

кабина для звонков 

и переговоров

qubius.com

Visius
Система интеллектуальной 

видеоаналитики

visius.ai



ГПШ «Трубач», Томск-7

• интересная цель – главный мотиватор

• яркие люди быстрее собирают команду

• …но не факт, что надолго

• команда лидеров сложнее, чем команда 
ведомых

• оргработа – это очень скучно, но без неё 
ничего далеко не двигается



Артек 1987

Больше дела, 
меньше слов



Лаборатория ГИС (1996-2014)

• лидерство начинается с ответственности

• умная команда требует компетентного лидера

• даже в ригидной системе можно построить 
эффективную команду

• больше разных целей – меньше продвижения 
вперёд

• антипаттерны лидерства тоже работают



ООО 
”СибХайТекЦентр» 
(2005-2015)

• «культура ест стратегию на 
завтрак»

• … но команда без стратегии 
играет только в дворовый 
футбол

• забота не заменяет 
развитие

• смысл партнёрства в 
устойчивости



2015 - …

технический директор

руководитель блока заказной разработки

директор по продажам

коммерческий директор

генеральный директор

председатель Совета директоров

СЕО 



Особенности IT

• очень молодые кадры

• быстро меняющиеся подходы и технологии

• прошлые заслуги не работают

• меритократия – не пустой звук

• главные запрос – профессиональный рост, 
интересные задачи

• отторжение к процедурам, бюрократии

• мало профессиональных стандартов, 
бенчмарков эффективности

• запрос на этику (волонтёрство, экология, 
гендерное равенство)

• высокая мобильность, удалёнка



Как с этим 
работать?

• главное – общие ценности, культура

• этика на первом месте

• культ эффективности

• комфортные условия работы

• площадка развития

• sales first

• «продать» решение, а не продавить

• высокие требования к менеджменту

• обучение, менторинг



Кого взять в команду?

• понять ценности, мировоззрение

• оценить 

• соответствие ценностям компании

• общую адекватность (проблемные типы)

• психотип и совместимость с командой

• насколько кандидат подходит позиции

• насколько позиция подходит кандидату

• мотивированность

• уровень интеллекта

• способность и мотивированность к росту

• технический бекграунд

• чего НЕ знает и НЕ умеет

• понять, что будет при расставании



Давайте сотрудничать!

Антон Кудинов

Генеральный директор

anton.kudinov@rubius.com

Позвоните нам

+7 (495) 642-27-72

Заходите на наш сайт

rubius.com

+7 (3822) 97-77-72

mailto:anton.kudinov@rubius.com
https://rubius.com/

